
Ihr Nutzen für die stationäre Pflege

Prävention durch Arbeits- und Gesundheitsschutz ist
die Basis zur noch schnelleren Erreichung Ihrer
Unternehmensziele:
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Verbesserung der Pflegequalität
Steigerung der Lebensqualität
Höhere Bewohnerzufriedenheit

Prüfungen durch Aufsichtsbehörden

Kein Problem mit einem Arbeitsschutzmanagement.

Die häufigste Ursache Organisationsverschulden wird
vermieden.

Sie erfüllen die Anforderungen

der staatliche Aufsichtsbehörden

der Berufsgenossenschaft

des Gesundheitsamtes

der Heimaufsicht sowie

des MDK
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Vorteile unserer Branchenlösung
Durch langjährige systematische Branchen-
erfahrungen konnten die Ingenieure von BLUME
das AMS-Handbuch mit erprobten,
praxistauglichen Dokumenten entwickeln.

Unsere AMS Branchenlösung „Stationäre Pflege“
garantiert Ihnen, durch bereits vorgefertigte
Dokumentenvorlagen bei der Erstellung und
Beurteilung von

Arbeitsstätten

Arbeitsmitteln (Medizinprodukten)
Gefahrstoffen und
Biostoffen

eine bedeutende Zeitersparnis bereits in der
Einführungsphase zu erreichen.
Leitfäden erleichtern Ihnen das Verständnis.

Sie haben Zugang zu unseren Internetportalen.
Damit können Sie ihre Mitarbeiter regelmäßig
jederzeit aus- und weiterbilden.
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� Tätigkeiten

www.AMS-Handbuch.de www.AMS-Handbuch.de www.AMS-Handbuch.de
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Einfaches Planen und Organisieren
Richtiges Umsetzen
Systematisches Kontrollieren
Kontinuierliches Verbessern

Was ist AMS mit System?

Als Arbeitgeber tragen Sie die Gesamtverantwortung.
Mit unserem AMS-Handbuch können Sie:

Einfach und transparent Ihre Einrichtung
noch effizienter strukturieren,

Aufgaben gezielter beschreiben,
Zuständigkeiten eindeutiger festlegen, sowie
Mitarbeiter entsprechend beauftragen,

Ihre Mitarbeiter in die Erstellung der
Gefährdungs- und Belastungsanalyse
einbeziehen, (Jeder Mitarbeiter kennt die
Anforderungen an seinen Arbeitsplatz am
besten),

Nachweisliche Verringerung interner sowie
externe Kosten durch Nachverfolgbarkeit.

Ihre Mitarbeiter sind zufriedener, gesünder, damit
leistungsstärker und dienstleistungsorientierter.
Zusätzlich sinken die körperlichen und psychischen
Belastungen.

Wie Befragungen zeigen, steigt dabei zwangsläufig
auch die Bewohnerzufriedenheit.
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Sicher, gesund,
wettbewerbsfähig!

www.AMS-Handbuch.de www.AMS-Handbuch.de www.AMS-Handbuch.de

Arbeitsschutz mit System

Unser Angebot:

Grabinski, Angelika
Dipl.-Ing.(FH),
Sicherheitsingenieurin

Arbeitschutzmanagement
Qualitätsmanagement

Arbeitssicherheit

BLUME
Angelika Grabinski

Jahnring 47
39104 Magdeburg

0391/ 59727-0
0171/3431213

Grabinski@sidiblume.de

Ihr Weg zum AMS - Handbuch

�

�

�

�

�

�

�

Vorgespräch und Kurzanalyse vor Ort

Angebot, Lizenzvertrag

Integration Ihrer vorhandenen
Arbeitsschutzdokumentation in das AMS

Unterstützung bei Gefährungsbeurteilungen

s *

Moderation von ASA Sitzungen *

Vorbereitung auf die Zertifizierung *

Kompetente Berater werden mit Ihnen gemeinsam
Ihren Arbeits- und Gesundheitsschutz koordinieren,
effizienter gestalten und nachhaltig verbessern
sowie Ihre internen und externen Kosten als auch
Ihren Verwaltungsaufwand senken.

Die Hamburger Gesundheitssenatorin Schnieber-
Jastram zu einem Arbeits- und Gesundheitsschutz
Modellprojekt:
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Einführungsschulung

Systemeinführung mit Beraterunterstützung

Regelmäßige interne Audit

*)Optional

„Für viele Branchen wird der Arbeitsschutz immer
mehr zum Erfolgsfaktor im Wettbewerb. Wer achtsam
mit seinen Mitarbeitern umgeht und
Gesundheitsgefahren im beruflichen Alltag minimiert,
erhöht letztlich auch die Leistung am Patienten.“

Wir freuen uns auf Ihren Anruf.
Fordern Sie unser Angebot an.

STATIONÄRE PFLEGE

Arbeitsschutz Management System

BLUME
WWW.SIDIBLUME.DE

SIDI


